
                FICHE DE RECUEIL DES FAITS 

Cette fiche est rédigée par la personne de l’école qui a été informée 
la première fois de la situation (enseignant-e ou direction)

Elle doit être remise à l’IEN afin de renseigner au mieux le pôle ressource
avant l’intervention auprès des IP et cible.

Nom et prénom de l’enfant “cible” : ..............................................................................................
Classe : ..........................................................................................................................................

Nom et prénom de l’enfant “intimidateur présumé”:  .......................................................................
Classe : ...............................................................................................................................................

Recueil des faits : 
............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

Nom et prénom de la personne qui a alerté :  .................................................................................
Statut à entourer :       témoin.               parent.             enseignant.          tatie.             direct-eur-rice 

Date : .................................................


